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di governance della Citta metropolitana -WP C.S.D.L.E. “Massimo D’Antona”.IT — 279/2015

Dalle Province regionali agli Enti di area vasta: la mobilita del personale e I’implementazione
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Dir.lav.mercati, 2011, p. 849 ss.

Le responsabilita dirigenziale e disciplinare del dirigente pubblico: due rette parallele destinate ad
incontrarsi?, in Amoroso, Di Cerbo, Fiorillo, Maresca, (a cura di), Commentario, Il lavoro
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La valutazione della prestazione dirigenziale e le connesse responsabilita. La responsabilita
dirigenziale e la responsabilita disciplinare, in Carabelli U., Carinci M.T., (a cura di), Il lavoro
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funzione dirigenziale, in Il Lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2007,p. 495 - 515.
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di funzione dirigenziale, in 1l lavoro nelle pubbliche amministrazioni, n. 2, 2005; pp. 327-346.

La valutazione dei dirigenti nel prisma dei poteri di revoca e recesso del datore di lavoro
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Consulta: un freno alla riforma?, sul n. 1 de Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2001.
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dirigenziale, in Il Foro italiano, febbraio, 2001.
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Pubblicazione del Dipartimento di diritto dell'economia dell'organizzazione pubblica, economia e
societa, Facolta di Giurisprudenza - Universita degli Studi di Catanzaro "Magna Graecia",
Catanzaro, 2000.

Il trasferimento del dirigente pubblico per incompatibilita ambientale : i nuovi orizzonti aperti dal
giudice ordinario, in Il lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni, 1999, 130.

"La dirigenza negli enti locali" sul numero speciale, della rivista Il lavoro nelle Pubbliche
Amministrazioni, dedicato al Prof. Massimo D'Antona, n. 5, 1999.
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I'erogazione di attivita assistenziale, in Il lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni, 1998, p. 961 ss.

Percorsi della giurisprudenza in tema di rapporti tra RSU ed RSA nelle Pubbliche
Amministrazioni, in Rivista Giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 1998, pp. 483 ss.

| criteri di riparto della giurisdizione per la condotta antisindacale della pubblica
amministrazione: novita legislative e orientamenti della giurisprudenza, in Il Foro Italiano, 1996, I,
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