Ulteriori attivita formative (art. 10, comma 5, lettere ¢, d del DM 270/2004)

L’attribuzione di crediti relativi alle ulteriori attivita formative e subordinata alla natura
giuridica dell’ente che ha emesso il titolo e alla conformita dell’oggetto dell’iniziativa al percorso di studi
Tutte le attivita dovranno essere adeguatamente certificate attraverso apposita documentazione.

Il conseguimento dei crediti avviene secondo i seguenti criteri:

1 per attivita corsuali e seminariali: si attribuisce 1 credito per 25 ore di lavoro mediante una verifica e 1 credito
per 6 ore di didattica frontale con esame finale.

2 per attivita lavorativa, solo se I'oggetto € conforme al piano formativo: si attribuisce 1 credito per 25 ore di
lavoro fino ad un tetto massimo di 4 crediti;

3 per conseguimento dell’attestato al di fuori della carriera universitaria (tranne che per attivita
professionalizzanti): si determina il numero di crediti attribuibili in rapporto al tipo di attestato; per le
competenze linguistiche e informatiche il numero di crediti riconosciuti € correlato al livello conseguito.

La valutazione finale del profitto da luogo ad una idoneita.
Vengono riconosciuti:

A. Ulteriori conoscenze linguistiche (fino ad un massimo di 16 crediti).

e Ulteriore insegnamento di lingua straniera;

e Ulteriori conoscenze linguistiche, utili, secondo il giudizio del Consiglio di Corso di Studi, per I'inserimento nel
mondo del lavoro.

B. Abilita informatiche e telematiche (fino ad un massimo di 5 crediti).
e Ulteriori conoscenze informatiche, utili, secondo il giudizio del Consiglio di Corso di Studi, per I'inserimento nel
mondo del lavoro.

C. Tirocini formativi e di orientamento (fino ad un massimo di 5 crediti).
e Aj tirocini e stage, valutabili solo se compiuti nell’ambito delle convenzioni stipulate con I’'Universita degli studi
di Catania, si attribuisce 1 credito per 25 ore di lavoro.

D. Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro (fino ad un massimo di 16 crediti).

e Insegnamenti opzionali ulteriori (oltre a quelli previsti dal piano formativo) per un numero di crediti pari a
quello riconosciuto al singolo insegnamento e nel rispetto del totale dei crediti assegnati alle suddette attivita;
e Corsi appositamente organizzati dal Dipartimento (Laboratorio giuridico, Processi simulati, Clinica legale);

e Corsi approvati dal Dipartimento, sulla base di richiesta degli organizzatori e di specifica delibera relativa al
valore da assegnare ai suddetti corsi sempre nella misura convenzionale di 25 ore di impegno per un credito
(art. 5 comma 1 D.M. 270/04) e nel rispetto delle propedeuticita previste con delibera del Consiglio di
Dipartimento;

e Abilita relazionali o comunque utili, secondo il giudizio del Corso di Studio, per I'inserimento nel mondo del
lavoro;

o Attivita atipiche che lo studente ritiene possano costituire credito formativo. Tali attivita devono essere
previamente autorizzate dal Consiglio di Corso di Studi; il riconoscimento di crediti avverra nel rispetto della
coerenza con il percorso formativo e secondo la misura convenzionale di 25 ore di impegno per 1 credito
(art. 5c.1 DM 270/04).



