
                  

                  

Obiettivi Formativi 
Il Master offre una formazione avanzata sui principi 
manageriali e organizzativi nel settore sanitario. 
Attraverso un mix di lezioni teoriche, workshop pratici e 
studi di caso, il programma mira a sviluppare competenze 
in gestione delle risorse umane, valutazione delle 
performance, innovazione e digitalizzazione.  
 
Prospettive Occupazionali 
Il Master è stato autorizzato dalla Regione Siciliana – 
Assessorato della Salute – Dipartimento Regionale per le 
Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico – Servizio 
2 “Formazione” Prot. 0042413/05-12-2023.  
Il Master, infatti, offre formazione manageriale per 
incarichi di direzione sanitaria e di strutture complesse, 
in accordo con quanto previsto dal dpr 484/1997 e dagli 
art. 15 e 16- quinquies del d. lgs 502/92. Esso è inoltre 
progettato per coloro che aspirano ad acquisire l'attestato 
di formazione manageriale necessario per l'iscrizione 
all'elenco nazionale dei direttori generali, secondo i 
criteri stabiliti dal d. lgs n. 171/2016. 
 
Accesso e iscrizione 
L’iscrizione al Master è possibile a chi possiede una laurea 
magistrale tra quelle indicate nel bando. La Commissione, 
previa valutazione del CV, può accettare anche il possesso 
di lauree non ricomprese nell’elenco. È possibile 
consentire la doppia iscrizione al Master anche a studenti 
iscritti ad altri corsi di studio (i.e. Scuole di 
Specializzazione) ai sensi della Legge 33/2022 e del DM 
930/2022. 

Didattica 
• Quadro normativo e Gestione dei Servizi Sanitari 
• Gestione e Ottimizzazione dei Servizi Sanitari 
• Trasparenza e Amministrazione delle Risorse in 

Sanità 
• Finanza e Performance in Strutture Sanitarie 
• Risorse Umane e Benessere Organizzativo nel 

Settore Sanitario 
• Evoluzione Digitale nella Sanità -eHealth, 

Digitalizzazione e Innovazione. 
• Avanguardie Tecnologiche e Umanizzazione nelle 

Cure Sanitarie 
 
Consiglio Scientifico del Master 
La Direttrice del Master è la Prof.ssa Caterina Ledda del 
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale. 
Il Consiglio Scientifico è costituito da: 
• Prof.ssa Caterina Ledda - associata di Medicina del 
Lavoro – Dipartimento di Medicina Clinica e 
Sperimentale 
• Prof.ssa Lucia Frittitta - ordinaria di Scienze Tecniche 
Dietetiche Applicate e Direttrice Dipartimento di 
Medicina Clinica e Sperimentale 
• Prof.ssa Ida Angela Nicotra - ordinaria di Diritto 
Costituzionale. Dipartimento di Giurisprudenza. 
• Prof. Giancarlo Ricci - ordinario di Diritto del Lavoro. 
Dipartimento di Giurisprudenza. 
• Prof. Pierluigi Catalfo - associato di Economia 
Aziendale. Dipartimento di Economia e Impresa. 
• Prof. Elita Schillaci - ordinaria di Economia e Gestione 
delle Imprese. Dipartimento di Economia e Impresa. 
 

Scadenza 15 marzo 2024  
Posti disponibili 35 

Contatti 
caterina.ledda@unict.it 
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